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YEREL HALKLA iLiSKILER POLITIKASI

Eti Soda A.S. olarak Ust yonetim ve calisanlarimiz ile birlikte, faaliyet gosterdigimiz Gretim tesisimiz ve maden
sahamiz gevresinde bulunan yerel halk ile karsilhkli saygiya dayanan guven, adalet, seffafllk ve iyi niyet
cercevesinde iliski kurmak onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.

Yerel halkla iligkilerimizi ytratirken strdarilebilir kalkinmaya katkida bulunmak ve pozitif deger yaratmak adina;

o Kurumsal surdurulebilirlik bakis agisini bir sirket kiltari haline getirerek yerel halkla iligkilerimizde de bu
konuda farkindalik yaratmayi,

e Yerel halkla kurdugumuz iliskilerde insan haklarini gzeterek Calisan ve insan Haklari Politika’miza uygun
davraniglar sergilemeyi,

o Yerel halkin katihmiyla, ihtiyaglarina ve énceliklerine uygun sosyal risk, etki ve firsatlari yonetmek igin strateji
olusturmayi,

e Yerel halkin intiyag ve beklentilerini anlamak ve onlara en iyi sekilde yanit verebilmek igin diizenli olarak iletigim
ve etkilesim kurmayi,

o Yerel halkla iligkilerimizde yasal sartlara uyarak, c¢evresel, sosyal ve ydnetsel sorumluluklarimizin
dogrultusunda hareket etmeyji,

e Cevresel, sosyal ve ydnetsel faaliyetlerimiz ve hedeflerimiz ile ilgili yerel halki bilgilendirmeyi ve yerel halkin
katihmini saglamayi,

e Yerel halk dneri, talep ve sikayetlerinin mimkun oldugunca hizl bir sekilde tarafimiza bildirilmesi, gézden
gegirilmesi ve ele alinmasi igin agik sikayet mekanizmalarinin ydrurlikte olmasini saglamayi,

o Kriz yonetimi ve risk yonetimi konularinda hazirlikh olarak, yerel halk ve yerel yénetimi acil durum planlarimiza
dahil etmeyi,

e Yerel halkin sosyo-kulturel beklenti ve ihtiyacglari dogrultusunda faaliyetlerini desteklemeyi,

e Planladigimiz ve uygulamaya koydugumuz kurumsal sosyal sorumluluk projelerinde ve istihdam sireclerinde
yerel topluma 6ncelik vererek, sosyo-ekonomik kalkinmasina katki saglamayi

taahhut ederiz.
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